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SERVICE DU GREFFE 
 

 
PROCÈS-VERBAL de la séance ordinaire du conseil municipal de la Ville de Saint-Rémi 
tenue en salle du conseil municipal, le mardi 20 mai 2025 à compter de 20 h 05. 
 
À laquelle sont présents : 
Monsieur Jean-François Daoust, conseiller 
Madame Diane Soucy, conseillère 
Monsieur Dany Brosseau, conseiller 
Madame Louise Brais, conseillère 
Madame Marie-Dominique Fortin, conseillère 
Madame Annie Payant, conseillère 
 
Formant le quorum requis par la Loi sous la présidence de la mairesse, madame Sylvie 
Gagnon-Breton. 
 
Sont également présents : 
Me Patrice de Repentigny, greffier  
Me Dale Stewart, directeur général et assistant-greffier 
Madame Marie-Pier Leduc, directeur du Service des communications et activités de 
promotion  
 
 
 

ORDRE DU JOUR 
 
1. CONSEIL 
 

1.1 Ouverture de la séance - Période de recueillement 
 

1.2 Adoption de l'ordre du jour 
 

1.3 Période de questions sur le contenu de l'ordre du jour 
 

1.4 Approbation des procès-verbaux de la séance ordinaire du 22 avril 2025 
et de la séance extraordinaire du 12 mai 2025 

 
1.5 Demande de don et commandite supplémentaire – École Saint-Viateur-

Clotilde-Raymond – Revitalisation du parc-école 
 
2. SERVICE DE LA DIRECTION GÉNÉRALE 
 

2.1 Liste d'engagement de certains employés salariés - Délégation au 
directeur général - Dépôt 

 
2.2 Offre d'emploi numéro OE-08-2025 - Poste de pompier.ère - 

Autorisation d'engagement 
 

2.3 Offre d'emploi numéro OE-10-2025 - Greffier.ère à la cour municipale 
(remplacement d'un congé de maternité) - Autorisation d'engagement 

 
3. SERVICE DE L'URBANISME 
 

3.1 Membres du comité consultatif d'urbanisme - Nominations 
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4. SERVICE DES FINANCES 
 

4.1 Liste des comptes à payer et ratification des chèques du mois d'avril 
2025 - Dépôt 

 
4.2 Dépôt du rapport financier et rapport aux citoyens des faits saillants par 

la mairesse (articles 105.1 et 105.2.2 de la Loi sur les cités et villes) 
 

4.3 Contrat numéro AO-07-2023 - Services d'ingénierie pour 
l’infrastructure de diverses rues pour les années 2024 et 2025 - 
Modification à l'envergure d'un contrat numéro 2 

 
4.4 Contrat numéro AO-14-2023 - Augmentation de la capacité du poste de 

pompage principal (travaux) - Modification à l'envergure numéro 3 
 

4.5 Contrat numéro AO-08-2024 - Services professionnels d'ingénierie pour 
la mise à niveau de l'usine de traitement des eaux usées - Changement 
de nom de la société 

 
4.6 Adoption - Règlement numéro V738-2025-00 décrétant une dépense de 

1 981 000 $ et un emprunt de 1 981 000 $ pour l'exécution du projet de 
réfection d'aqueduc, d'égouts, de chaussée et de bordures pour le 
secteur Saint-Rémi 

 
5. SERVICE DU GREFFE 
 

5.1 Cour du Québec - Chambre civile - Division des petites créances - 
Nomination d'un représentant (dossier no 505-32-706153-229) 

 
5.2 Déclaration de mise à jour des intérêts pécuniaires de membres du 

conseil municipal – Dépôt 
 
6. SERVICE DES LOISIRS 
 

6.1 Contrat de concession de bar - Fête nationale 2025 - Autorisation de 
signature 

 
7. SERVICE DES COMMUNICATIONS ET ACTIVITÉS DE PROMOTION 
 
8. SERVICE DE LA BIBLIOTHÈQUE 
 
9. SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS 
 
10. SERVICE DE LA SÉCURITÉ PUBLIQUE 
 

10.1 MRC des Jardins-de-Napierville - Formation - Premiers répondants 
 
11. SERVICE DE LA COUR MUNICIPALE 
 
12. CORRESPONDANCE 
 
13. AFFAIRES NOUVELLES 
 
14. INFORMATIONS AUX CITOYENS PAR MADAME LA MAIRESSE 
 
15. PÉRIODE DE QUESTIONS 
 
16. LEVÉE DE L'ASSEMBLÉE 
 
 
************************************************************************ 
 



3 
 

1 CONSEIL 
 
************************************************************************ 
 
 

1.1 OUVERTURE DE LA SÉANCE - PÉRIODE DE RECUEILLEMENT 
 
************************************************************************ 
 
2025-05-117 

 
1.2 ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Diane Soucy 
ET: résolu unanimement  
 
que l’ordre du jour de la présente séance soit adopté, sous réserve de la modification 
apportée au titre du point 4.6, afin de refléter une mise à jour du montant du règlement.  
 

Le titre, qui se lisait auparavant : 
 

Adoption – Règlement numéro V738-2025-00 décrétant une dépense de 1 793 000 $ et un 
emprunt de 1 793 000 $ pour l’exécution du projet de réfection d’aqueduc, d’égouts, de 
chaussée et de bordures pour le secteur Saint-Rémi, 
 

doit désormais se lire comme suit : 
 

Adoption – Règlement numéro V738-2025-00 décrétant une dépense de 1 981 000 $ et un 
emprunt de 1 981 000 $ pour l’exécution du projet de réfection d’aqueduc, d’égouts, de 
chaussée et de bordures pour le secteur Saint-Rémi. 
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
************************************************************************ 
 
 

1.3 PÉRIODE DE QUESTIONS SUR LE CONTENU DE L'ORDRE DU JOUR 
 
Aucune question. 
 
************************************************************************ 
 
2025-05-118 

 
1.4 APPROBATION DES PROCÈS-VERBAUX DE LA SÉANCE ORDINAIRE DU 22 AVRIL 

2025 ET DE LA SÉANCE EXTRAORDINAIRE DU 12 MAI 2025 
 
ATTENDU qu'une copie du procès-verbal de la séance ordinaire du 22 avril 2025 et de la 
séance extraordinaire du 12 mai 2025 a été remise à chaque membre du conseil à 
l'intérieur du délai prévu à l'article 333 de la Loi sur les cités et villes (RLRQ, chapitre C-
19), soit au plus tard la veille de la présente séance, le greffier est dispensé d'en faire la 
lecture; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Marie-Dominique Fortin 
ET: résolu unanimement  
 
que le préambule ci-dessus fasse partie intégrante de la présente résolution; 
 

que les procès-verbaux de la séance ordinaire du 22 avril 2025 et de la séance 
extraordinaire du 12 mai 2025 soient approuvés, comme présentés. 
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
************************************************************************ 
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2025-05-119 

 

1.5 DEMANDE DE DON ET COMMANDITE SUPPLÉMENTAIRE – ÉCOLE SAINT-
VIATEUR-CLOTILDE-RAYMOND – REVITALISATION DU PARC-ÉCOLE 

 

Monsieur le conseiller Dany Brosseau mentionne qu'il n'a pas d'intérêt pécuniaire dans le 
présent dossier, mais que dans un souci de transparence, étant donné qu’il est membre du 
comité de l’embellissement de la cour d’école, il n'a pas participé aux discussions et 
s'abstient de participer aux présentes délibérations quant à ce point. 
 

ATTENDU que la Ville de Saint-Rémi a déjà accordé, par sa résolution numéro 22-11-0302, 
une aide financière de 31 500 $ à l’école Saint-Viateur-Clotilde-Raymond pour l’achat et 
la mise en place d’un tourniquet adapté pour tous, incluant les personnes à mobilité 
réduite, dans le cadre de la revitalisation du parc-école; 
 

ATTENDU qu’un ajustement des coûts du projet a été présenté, portant le coût total  
à 39 446,56 $; 
 

ATTENDU que la Ville de Saint-Rémi souhaite soutenir pleinement cette initiative qui 
bénéficie tant aux élèves de l’école qu’à la collectivité, notamment dans le cadre des 
activités du camp de jour; 
 

IL EST PROPOSÉ PAR : madame Diane Soucy 
ET: résolu unanimement  
 

que le préambule ci-dessus fasse partie intégrante de la présente résolution; 
 

que la Ville de Saint-Rémi accorde une aide supplémentaire de 7 946,56 $ à l’école Saint-
Viateur-Clotilde-Raymond afin de couvrir la totalité des coûts liés à l’achat et à la mise en 
place du tourniquet adapté dans le cadre du projet de revitalisation du parc-école. 
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
************************************************************************ 
 
 

2 SERVICE DE LA DIRECTION GÉNÉRALE 
 

************************************************************************ 
 

2025-05-120 

 

2.1 LISTE D'ENGAGEMENT DE CERTAINS EMPLOYÉS SALARIÉS - DÉLÉGATION AU 
DIRECTEUR GÉNÉRAL - DÉPÔT 

 

L'article 4.1 du règlement numéro V653-2017-00 en matière de délégation, de contrôle 
et de suivi budgétaire prévoit la délégation du pouvoir d'engager des employés étudiants, 
occasionnels, saisonniers, surnuméraires, temporaires, ainsi que des brigadiers scolaires 
au directeur général.  
 

Le directeur général et assistant-greffier, Me Dale Stewart, dépose au conseil municipal 
un document relatif à l'engagement d'un employé salarié saisonnier daté du 14 mai 2025, 
couvrant la période du 1er au 30 avril 2025.  
 

************************************************************************ 
 

2025-05-121 

 
2.2 OFFRE D'EMPLOI NUMÉRO OE-08-2025 - POSTE DE POMPIER.ÈRE - 

AUTORISATION D'ENGAGEMENT 
 
Madame la conseillère Louise Brais mentionne qu'elle n'a pas d'intérêt pécuniaire dans le 
présent dossier, mais que dans un souci de transparence, étant donné qu'un membre de 
sa famille est pompier au sein du Service de sécurité incendie de la Ville de Saint-Rémi, elle 
n'a pas participé aux discussions et s'abstient de participer aux présentes délibérations 
quant à ce point. 
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ATTENDU l'offre d'emploi numéro OE-08-2025 pour le poste de pompier.ère au Service 
de sécurité incendie;  
 

ATTENDU la recommandation de monsieur Benoit Smaha, directeur incendie par intérim 
et de madame Anabelle Lachapelle, coordonnatrice en ressources humaines;  
 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Marie-Dominique Fortin 
ET: résolu unanimement  
 
que le préambule ci-dessus fasse partie intégrante de la présente résolution; 
 

d'autoriser l'engagement de monsieur Éric Bayard au poste de pompier pour le Service de 
sécurité incendie, aux taux horaires et conditions prévus à la Convention collective de 
l'Association des pompiers de Saint-Rémi, et ce, à compter des présentes.  
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
************************************************************************ 
 
2025-05-122 

 
2.3 OFFRE D'EMPLOI NUMÉRO OE-10-2025 - GREFFIER.ÈRE À LA COUR MUNICIPALE 

(REMPLACEMENT D'UN CONGÉ DE MATERNITÉ) - AUTORISATION 
D'ENGAGEMENT 

 
ATTENDU que le poste de greffier.ère à la cour municipale devra être pourvu à compter 
du mois de juillet 2025 en raison d’un départ en congé de maternité;  
 

ATTENDU qu’une période de transition est souhaitable afin d’assurer un transfert efficace 
des connaissances et des dossiers à la personne appelée à occuper ce poste 
temporairement; 
 

ATTENDU que l’offre d’emploi numéro OE-10-2025 a été affichée simultanément à 
l’interne et à l’externe afin de pourvoir ce poste; 
 

ATTENDU qu'aucune candidature interne n'a été reçue à la suite de cet affichage;  
 

ATTENDU que monsieur Hugo Faria possède les qualifications et les compétences 
requises pour exercer les fonctions de greffier à la cour municipale;  
 

ATTENDU la recommandation de madame Anabelle Lachapelle, coordonnatrice en 
ressources humaines et de madame Christine Billette, greffière à la cour municipale;  
 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Louise Brais 
ET: résolu unanimement  
 
que le préambule ci-dessus fasse partie intégrante de la présente résolution;  
 

d'autoriser l'engagement de monsieur Hugo Faria au poste-cadre temporaire de greffier 
à la cour municipale;  
 

d’autoriser que demande soit faite auprès du ministère de la Justice afin que Monsieur 
Hugo Faria soit nommé percepteur des amendes à la Cour municipale de la Ville de Saint-
Rémi; 
 

que monsieur Hugo Faria, à la suite de son embauche prévue le ou vers le 9 juin 2025, soit 
rémunéré au taux correspondant à l'échelon 1 des échelles salariales 2025 du personnel-
cadre de la Ville de Saint-Rémi pour ledit poste.  
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
************************************************************************ 
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3 SERVICE DE L'URBANISME 
 
************************************************************************ 
 
2025-05-123 

 
3.1 MEMBRES DU COMITÉ CONSULTATIF D'URBANISME - NOMINATIONS 
 
ATTENDU que trois (3) membres du Comité consultatif d'urbanisme (CCU) quitteront leur 
siège en juin 2025, soit madame Marie-Josée Landry et messieurs Laurent de Repentigny 
et Gildas Vincent; 
 

ATTENDU que mesdames Marie-Claude Perron et Danielle Montminy désirent effectuer 
un second mandat à titre de membre du CCU; 
 

ATTENDU que le CCU doit être composé de cinq (5) membres nommés par le Conseil, 
choisis parmi les résidents de la Ville démontrant leur intérêt pour ce Comité; 
 

ATTENDU qu'il est dans l'intérêt de la Ville de pourvoir les postes vacants; 
 

ATTENDU qu'à la suite de la publication d'un avis public, quatre (4) citoyens ont soumis 
leur candidature; 
 

ATTENDU qu'à la suite de l'analyse de ces quatre (4) candidatures, les noms de mesdames 
Hélaine-Julie Lafleur, Sandra Lavoie et Marigill Trudeau ont été retenus; 
 

ATTENDU la recommandation de monsieur Philippe Gaudet, directeur du Service de 
l'urbanisme; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Dany Brosseau 
ET: résolu unanimement  
 
que le préambule ci-dessus fasse partie intégrante de la présente résolution;  
 

de remercier madame Marie-Josée Landry et messieurs Laurent de Repentigny et Gildas 
Vincent pour leur implication au sein du CCU; 
 

de nommer à titre de membres du CCU de la Ville de Saint-Rémi mesdames Hélaine-Julie 
Lafleur, Sandra Lavoie et Marigill Trudeau pour un premier mandat de deux (2) ans qui 
débutera au mois de juin 2025; 
 

de renouveler le mandat de mesdames Danielle Montminy et Marie-Claude Perron pour 
une période de deux (2) ans qui débutera au mois d'août 2025; 
 

que les membres citoyens du CCU en fonction seront les personnes suivantes : 
 

Nom Poste Échéance du terme 

  1er mandat 2e mandat 

Danielle Montminy Membre citoyen 31 juillet 2025 31 juillet 2027 

Marie-Claude Perron Membre citoyen 31 juillet 2025 31 juillet 2027 

Hélaine-Julie Lafleur Membre citoyen 31 mai 2025 À être déterminé 

Sandra Lavoie Membre citoyen 31 mai 2025 À être déterminé 

Marigill Trudeau Membre citoyen 31 mai 2025 À être déterminé 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
 
************************************************************************ 
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4 SERVICE DES FINANCES 
 
************************************************************************ 
 
2025-05-124 

 
4.1 LISTE DES COMPTES À PAYER ET RATIFICATION DES CHÈQUES DU MOIS D'AVRIL 

2025 - DÉPÔT 
 
COMMENTAIRE 

 

Je, soussignée, Stéphanie Yelle, directrice du Service des finances et trésorière, certifie 
par les présentes que les procédures d'acquisition des biens et services contenues à la 
politique d'achat ont été vérifiées et respectées pour les dépenses du mois de d'avril 2025 
des comptes à payer au montant de 368 328,67 $ et des chèques à ratifier au montant de 
1 844 135,61 $. 
 

Je, soussignée, Stéphanie Yelle, directrice du Service des finances et trésorière, certifie 
par les présentes qu'il y a des crédits budgétaires ou extrabudgétaires disponibles pour 
les fins pour lesquelles les dépenses ci-dessus décrites ont été effectuées. 
 

______________________________________ 

Stéphanie Yelle 

Directrice du Service des finances et trésorière 

 
************************************************************************ 
 
2025-05-125 

 
4.2 DÉPÔT DU RAPPORT FINANCIER ET RAPPORT AUX CITOYENS DES FAITS 

SAILLANTS PAR LA MAIRESSE (ARTICLES 105.1 ET 105.2.2 DE LA LOI SUR LES 
CITÉS ET VILLES) 

 
La directrice du Service des finances et trésorière dépose le rapport financier de la Ville 
de Saint-Rémi ainsi que celui de l'auditeur indépendant pour l'exercice financier terminé 
le 31 décembre 2024, le tout en conformité avec l'article 105.1 de la Loi sur les cités et 
villes (RLRQ, chapitre C-19). 
 

Madame la mairesse Sylvie Gagnon-Breton fait rapport aux citoyens des faits saillants du 
rapport financier, conformément à l'article 105.2.2 de la Loi sur les cités et villes (RLRQ, 
chapitre C-19). 
 
************************************************************************ 
 
2025-05-126 

 
4.3 CONTRAT NUMÉRO AO-07-2023 - SERVICES D'INGÉNIERIE POUR 

L’INFRASTRUCTURE DE DIVERSES RUES POUR LES ANNÉES 2024 ET 2025 - 
MODIFICATION À L'ENVERGURE D'UN CONTRAT NUMÉRO 2 

 
ATTENDU que la Ville de Saint-Rémi, par sa résolution numéro 2023-11-314, a octroyé le 
contrat numéro AO-07-2023 pour les services d'ingénierie pour l’infrastructure de 
diverses rues sur le territoire de la Ville de Saint-Rémi pour les années 2024 et 2025, à la 
firme WSP Canada Inc., pour un montant de 344 511,40 $, taxes en sus; 
 

ATTENDU que la Ville, par sa résolution numéro 2024-12-315, datée du 16 décembre 
2024, approuvait la demande de modification à l'envergure numéro 1 du contrat numéro 
AO-07-2023, pour un montant de 53 008,58 $, taxes en sus; 
 

ATTENDU que des honoraires supplémentaires sont demandés pour la surveillance des 
travaux de réfection des infrastructures de rues (secteurs Sainte-Famille et Saint-Paul), 
pour un montant de 32 326,36 $, taxes en sus; 
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ATTENDU la recommandation de monsieur Simon Lacoursière, directeur du Service des 
travaux publics; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Annie Payant 
ET: résolu unanimement  
 
que le préambule ci-dessus fasse partie intégrante de la présente résolution;  
 

d'approuver la demande de modification à l'envergure numéro 2 du contrat numéro AO-
07-2023 pour un montant supplémentaire de 32 326,36 $, taxes en sus (avenant 4), 
portant la valeur du contrat à 429 846,34 $ taxes en sus;  
 

d’autoriser l’affectation de la dépense nette auprès du surplus accumulé non affecté pour 
les avenants en lien avec les travaux pour le secteur Saint-Paul seulement. Les travaux en 
lien avec le secteur Sainte-Famille seront financés par le règlement d’emprunt numéro 
V730-2024-00. 
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
************************************************************************ 
 
2025-05-127 

 
4.4 CONTRAT NUMÉRO AO-14-2023 - AUGMENTATION DE LA CAPACITÉ DU POSTE 

DE POMPAGE PRINCIPAL (TRAVAUX) - MODIFICATION À L'ENVERGURE 
NUMÉRO 3 

 
ATTENDU que la Ville de Saint-Rémi, par sa résolution numéro 2024-05-139, a octroyé le 
contrat numéro AO-14-2023 pour les travaux d'augmentation de la capacité du poste de 
pompage principal, à l'entreprise Nordmec Construction Inc., pour un montant  
de 2 686 670,00 $, taxes en sus;  
 

ATTENDU que la Ville de Saint-Rémi, par ses résolutions numéro 2024-12-316 et 2025-
03-076, datées du 16 décembre 2024 et du 17 mars 2025, approuvait les demandes de 
modification à l'envergure numéro 1 et 2 du contrat numéro AO-14-2023, pour des 
montants de 23 875,75 $ et 37 709,68 $, taxes en sus; 
 

ATTENDU que cinq ordres de changement numéro 8, 10, 15, 16 et 17 ont été effectués, 
pour un montant de 14 366,93 $, taxes en sus;  
 

ATTENDU la recommandation de monsieur Pascal Rochette, ingénieur de la firme GBI 
Experts-Conseils Inc. et de monsieur Simon Lacoursière, directeur du Service des travaux 
publics; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Marie-Dominique Fortin 
ET: résolu unanimement  
 
que le préambule ci-dessus fasse partie intégrante de la présente résolution;  
 

d’autoriser la modification à l'envergure numéro 3 du contrat numéro AO-14-2023 pour 
un montant de 14 366,93 $, taxes en sus, portant la valeur du contrat à 2 762 622,36 $ 
taxes en sus;  
 

d'autoriser le paiement des factures numéro N5057 et N5056, pour des montants  
de 23 417,53 $ et 292 173,06 $, taxes en sus, et ce, conditionnellement à la réception des 
quittances nécessaires pour les dénonciations de contrat.  
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
************************************************************************ 
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2025-05-128 

 
4.5 CONTRAT NUMÉRO AO-08-2024 - SERVICES PROFESSIONNELS D'INGÉNIERIE 

POUR LA MISE À NIVEAU DE L'USINE DE TRAITEMENT DES EAUX USÉES - 
CHANGEMENT DE NOM DE LA SOCIÉTÉ 

 
ATTENDU que la Ville de Saint-Rémi, par sa résolution numéro 2024-05-142, a octroyé le 
contrat numéro AO-08-2024 à la firme FNX-Innov Inc. pour la prestation de services 
professionnels en ingénierie dans le cadre de la mise à niveau de l’usine de traitement 
des eaux usées; 
 

ATTENDU que la Ville a reçu une correspondance datée du 1er novembre 2024, 
l’informant que la firme FNX-Innov Inc. changera de nom pour Artelia Canada Inc. à 
compter du 1er janvier 2025; 
  
ATTENDU que le changement de nom ainsi que la nouvelle adresse du siège social ont été 
dûment inscrits au Registre des entreprises du Québec en date du 3 janvier 2025; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Dany Brosseau 
ET: résolu unanimement  
 
que le préambule ci-dessus fasse partie intégrante de la présente résolution;  
 

que la Ville prenne acte du changement de nom de la firme FNX-Innov Inc. pour Artelia 
Canada Inc., en vigueur depuis le 3 janvier 2025; 
 

que le contrat AO-08-2024 soit désormais réputé être détenu par Artelia Canada Inc., sans 
modification aux conditions contractuelles initiales, à l’exception du nom et de l’adresse 
du prestataire. 
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
************************************************************************ 
 
2025-05-129 

 
4.6 ADOPTION - RÈGLEMENT NUMÉRO V738-2025-00 DÉCRÉTANT UNE DÉPENSE DE 

1 981 000 $ ET UN EMPRUNT DE 1 981 000 $ POUR L'EXÉCUTION DU PROJET DE 
RÉFECTION D'AQUEDUC, D'ÉGOUTS, DE CHAUSSÉE ET DE BORDURES POUR LE 
SECTEUR SAINT-RÉMI 

 
ATTENDU l'avis de motion et le dépôt du projet de règlement régulièrement donnés lors 
de la séance extraordinaire du 12 mai 2025 en référence au règlement numéro  
V738-2025-00 décrétant une dépense de 1 793 000 $ et un emprunt de 1 793 000 $ pour 
l'exécution du projet de réfection d'aqueduc, d'égouts, de chaussée et de bordures pour 
le secteur Saint-Rémi; 
 

ATTENDU que, depuis le dépôt du projet de règlement et l’avis de motion, une nouvelle 
estimation plus précise provenant de nos professionnels d’ingénierie a été reçue, rendant 
nécessaire une modification du montant du règlement d’emprunt; 
 

ATTENDU que cette modification n’altère en rien l’objet du règlement, mais vise 
uniquement à ajuster, en fonction des données actualisées, le montant de la dépense et 
de l’emprunt à 1 981 000 $, ainsi que les pourcentages de répartition des coûts afférents 
aux travaux d’aqueduc, d’égout et de voirie; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Jean-François Daoust 
ET: résolu unanimement  
 
que le préambule ci-dessus fasse partie intégrante de la présente résolution; 
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que le règlement numéro V738-2025-00, décrétant une dépense de 1 981 000 $ et un 
emprunt de 1 981 000 $ pour l'exécution du projet de réfection d'aqueduc, d'égouts, de 
chaussée et de bordures pour le secteur Saint-Rémi, soit adopté avec la modification 
mentionnée aux deuxième et troisième ATTENDU du préambule. 
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
************************************************************************ 
 
 

5 SERVICE DU GREFFE 
 
************************************************************************ 
 
2025-05-130 

 
5.1 COUR DU QUÉBEC - CHAMBRE CIVILE - DIVISION DES PETITES CRÉANCES - 

NOMINATION D'UN REPRÉSENTANT (DOSSIER NO 505-32-706153-229) 
 
ATTENDU que la Ville de Saint-Rémi est poursuivie en dommages-intérêts devant la Cour 
du Québec, Chambre civile, Division des petites créances, district de Longueuil, dans le 
dossier portant le numéro 505-32-706153-229; 
 

ATTENDU que l’audience relative à ce dossier est prévue pour le 6 juin 2025 devant ladite 
Cour; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Diane Soucy 
ET: résolu unanimement  
 
que le préambule ci-dessus fasse partie intégrante de la présente résolution; 
 

que le directeur du Service des travaux publics et/ou le greffier soit mandaté pour 
représenter la Ville lors de l'audience ou de toute médiation, le cas échéant, dans le 
présent dossier porté devant la Cour du Québec, Chambre civile, Division des petites 
créances, dossier numéro 505-32-706153-229.   
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
************************************************************************ 
 
2025-05-131 

 
5.2 DÉCLARATION DE MISE À JOUR DES INTÉRÊTS PÉCUNIAIRES DE MEMBRES DU 

CONSEIL MUNICIPAL – DÉPÔT 
 
Conformément à l’article 360.1 de la Loi sur les élections et référendums dans les 
municipalités (RLRQ, chapitre E-2.2) mesdames les conseillères Louise Brais, Annie Payant 
et Diane Soucy déposent devant le conseil municipal une déclaration écrite de mise à jour 
de leurs intérêts pécuniaires. 
 
************************************************************************ 
 
 

6 SERVICE DES LOISIRS 
 
************************************************************************ 
 
2025-05-132 

 
6.1 CONTRAT DE CONCESSION DE BAR - FÊTE NATIONALE 2025 - AUTORISATION DE 

SIGNATURE 
 
ATTENDU le spectacle de la Fête nationale prévue le 23 juin 2025; 
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ATTENDU qu'une entente est à prévoir avec le Dépanneur Notre-Dame pour la concession 
du bar lors de la Fête nationale; 
 

ATTENDU la recommandation de madame Julie Ladouceur, directrice du Service des 
loisirs; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Louise Brais 
ET: résolu unanimement  
 
que le préambule ci-dessus fasse partie intégrante de la présente résolution; 
 

d'autoriser le responsable de l'animation du milieu, en cas d'absence le greffier, à signer 
pour et au nom de la Ville de Saint-Rémi le contrat entre la Ville de Saint-Rémi et le 
Dépanneur Notre-Dame pour la concession du bar lors des festivités de la Fête nationale 
prévue le 23 juin 2025. 
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
************************************************************************ 
 
 

7 SERVICE DES COMMUNICATIONS ET ACTIVITÉS DE PROMOTION 
 
************************************************************************ 
 
 

8 SERVICE DE LA BIBLIOTHÈQUE 
 
************************************************************************ 
 
 

9 SERVICE DES TRAVAUX PUBLICS 
 
************************************************************************ 
 
 

10 SERVICE DE LA SÉCURITÉ PUBLIQUE 
 
************************************************************************ 
 
2025-05-133 

 
10.1 MRC DES JARDINS-DE-NAPIERVILLE - FORMATION - PREMIERS RÉPONDANTS 
 
ATTENDU que la MRC des Jardins-de-Napierville offre de la formation pour les premiers 
répondants sur son territoire; 
 

ATTENDU que cette formation vise à doter les pompiers, entre autres pour ceux de Saint-
Rémi, de compétences nécessaires pour intervenir efficacement lors de situations 
d’urgence; 
 

ATTENDU que la participation à cette formation permettra d’assurer un service de 
premiers répondants sur le territoire de la Ville, si le projet de regroupement de divers 
services de sécurité incendie du territoire de la MRC a lieu prochainement; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : monsieur Jean-François Daoust 
ET: résolu unanimement  
 
que le préambule ci-dessus fasse partie intégrante de la présente résolution; 
 

que la Ville de Saint-Rémi : 
 

• confirme qu’elle accepte que la MRC des Jardins-de-Napierville offre une 
formation destinée aux premiers répondants œuvrant sur son territoire; 
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• autorise le paiement des coûts de cette formation pour les pompiers de Saint-
Rémi, à la réception de la facture émise par la MRC des Jardins-de-Napierville. 

 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
************************************************************************ 
 
 

11 SERVICE DE LA COUR MUNICIPALE 
 
************************************************************************ 
 
2025-05-134 

 
12 CORRESPONDANCE 
 
Courriel daté du 22 avril 2025, transmis par le ministère des Affaires municipales et de 
l’Habitation, confirmant à la Ville l’acceptation de la programmation de travaux – version 
n°1, dans le cadre du Programme de transfert pour les infrastructures d’eau et collectives 
du Québec (TECQ 2024-2028). 
 
************************************************************************ 
 
 

13 AFFAIRES NOUVELLES 
 
************************************************************************ 
 
 

14 INFORMATIONS AUX CITOYENS PAR MADAME LA MAIRESSE 
 
Madame la mairesse informe les citoyens qu’il est possible de se procurer du compost 
depuis le 17 mai à l’écocentre de Saint-Rémi; 
 

Elle annonce que les ventes de garage se tiendront du 23 au 25 mai prochains; 
 

Elle souligne également la tenue d’une conférence-rencontre avec l’autrice Mélissa 
Perron, le 29 mai à 19 h, à la bibliothèque municipale, en précisant que l’inscription est 
obligatoire; 
 

Madame Gagnon-Breton annonce la distribution de plants de l’emblème floral de la Ville 
de Saint-Rémi, le dimanche 31 mai, de 10 h à 12 h, à la gloriette de l’église; 
 

La mairesse rappelle que la date limite pour le paiement du deuxième versement des 
taxes municipales est fixée au 5 juin; 
 

Elle annonce également le lancement du Club de lecture d’été TD, prévu pour le 10 juin, 
et précise que les inscriptions se feront directement à la bibliothèque municipale; 
 

Enfin, elle rappelle que la date limite pour se conformer à la nouvelle réglementation sur 
la sécurisation des piscines est le 30 septembre 2025. À cet effet, un étudiant visitera les 
propriétaires de piscine afin de les informer des nouvelles exigences. 
 
 
************************************************************************ 
 
 

15 PÉRIODE DE QUESTIONS 
 
Le conseil municipal répond aux questions du public. 
 
 
************************************************************************ 
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2025-05-135 

 
16 LEVÉE DE L'ASSEMBLÉE 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : madame Annie Payant 
ET: résolu unanimement  
 
que la présente séance soit levée à 20 h 59. 
 
ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 
 
************************************************************************ 
 
 
 
 

Mme Sylvie Gagnon-Breton, mairesse  Me Patrice de Repentigny, greffier 
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APPROBATION PAR 

MADAME LA MAIRESSE SYLVIE GAGNON-BRETON 

DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE ORDINAIRE 

TENUE LE LUNDI 20 MAI 2025 

(Article 53 L.C.V.) 

_________________________________________ 

 
Conformément à l’article 53 de la Loi sur les cités et villes (RLRQ, chapitre C-19), je 

soussignée, Sylvie Gagnon-Breton, mairesse de la Ville de Saint-Rémi, approuve toutes les 

résolutions apparaissant au procès-verbal de la séance ordinaire du 20 mai 2025 et je 

renonce à mon droit de veto. 

 
Fait et signé à Saint-Rémi, le 22 mai 2025. 
 
 
 
_____________________________________ 
Sylvie Gagnon-Breton, mairesse 
 
 
 
 
 
 

 

DISPONIBILITÉ FINANCIÈRE 

_______________________ 

 
La directrice des finances et trésorière certifie que la Ville de Saint-Rémi dispose de crédits 

suffisants pour les fins auxquelles les dépenses sont requises dans les résolutions 

apparaissant au procès-verbal de la séance ordinaire du 20 mai 2025. 

 

Fait et signé à Saint-Rémi, le 22 mai 2025. 
 
 
 
_______________________________________ 
Madame Stéphanie Yelle, directrice des finances et trésorière 
 


